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ARTICOLO 1 
Il 27 aprile 1966 viene costituita, con sede in Arese, viale Resegone n. 15 bis, 
l’Associazione denominata “Centro Culturale Sportivo Aresino”, che verrà in 
seguito richiamata con l’acronimo  C.C.S.A. 
L’Associazione è apolitica e non ha fini di lucro. 
ARTICOLO 2 
L’Associazione ha lo scopo di promuovere, sviluppare, diffondere e 
praticare attività sportive dilettantistiche comprese le connesse attività 
didattiche, e culturali, anche attraverso l’organizzazione di ricerche, 
convegni, giornate di studio e corsi di formazione professionale ed 
utilizzando ogni forma di comunicazione ritenuta idonea al raggiungimento 
di tali fini. 
L’Associazione potrà far utilizzare le strutture e gli impianti in concessione o in 
proprio possesso seguendo la politica ritenuta più idonea alla preparazione 
ed alla formazione sportiva organizzando incontri, tornei, competizioni, gare, 
ecc. di genere non professionistico e consentendo ogni tipo di allenamento 
con o senza istruzione, relativamente ad ogni disciplina sportiva. 
A tale scopo mette a disposizione dei propri Soci, nonché di associazioni o 
gruppi che svolgano attività con identità di fini e scopi, compatibilmente 
con le oggettive disponibilità, la propria organizzazione e gli impianti ad essa 
affidati. 
Potranno inoltre partecipare alle attività anche terzi, siano essi persone 
fisiche che giuridiche, purché rientranti nelle finalità dell’Associazione. 
Il C.C.S.A. potrà, nell’ambito della propria attività: 
1. provvedere anche alle operazioni dirette alla distribuzione di beni e di 

materiali, inerenti le attività praticate; 
2. creare luoghi di incontro riservati agli associati a scopo ricreativo e per 

favorire la loro conoscenza reciproca con la possibilità di somministrare 
alimenti e bevande al pubblico; 

3. organizzare viaggi e soggiorni riservati agli associati, in Italia e all’estero. 
I costi sostenuti verranno posti a carico di coloro che usufruiranno dei sopra 
elencati servizi. 
ARTICOLO  3 
Il patrimonio è costituito: 
• da titoli vincolati nominativi per un valore nominale complessivo di Euro 

51.645,69 (Euro cinquantunimilaseicentoquarantacinque e sessantanove) ; 
• dai beni mobili ed immobili di proprietà del C.C.S.A.; 
• da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio; 
• da eventuali donazioni o lasciti. 
Le entrate dell’Associazione sono costituite: 
• dalle quote sociali; 
• dagli incassi derivanti da manifestazioni; 
• da eventuali contributi del C.O.N.I., delle Federazioni e di Enti pubblici in 

genere; 
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• dai contributi speciali dei soci e di terzi e da ogni altra entrata che 
concorra ad incrementare l’attivo sociale; 

• dagli eventuali proventi derivanti dalla gestione di attività commerciali. 
Potranno infine costituire entrate anche le sponsorizzazioni e lo sfruttamento 
degli spazi e degli impianti, anche a fini pubblicitari, di terzi, privati e persone 
giuridiche. 
In nessun caso i proventi delle attività possono essere divisi tra gli associati, 
anche in forme indirette. 
ARTICOLO 4 
L’esercizio sociale si chiude al 31 Agosto di ogni anno.  
Entro il 30 novembre successivo il Consiglio dovrà predisporre il Bilancio, 
rendendolo pubblico e dovrà quindi presentarlo all’Assemblea dei Soci. 
L’esercizio sociale avrà quindi decorrenza dall’1 Settembre al 31 Agosto 
dell’anno successivo. 
ARTICOLO 5 
Possono essere Soci del C.C.S.A. persone fisiche e giuridiche che potranno 
presentare richiesta, che verseranno la quota annuale o poliennale stabilita 
dal Consiglio Direttivo e che il Consiglio si riserva di accettare, senza obbligo 
di giustificazione in caso di rifiuto. 
La richiesta di ammissione comporta l’accettazione da parte dell’associato 
di tutte le norme statutarie nonché dei Regolamenti che disciplinano le 
singole attività. 
ARTICOLO 6 
I Soci possono essere: 
A.Ordinari, ovvero persone fisiche di età superiore ai 18 anni; 
B. Familiari, ovvero persone fisiche di età inferiore ai 18 anni e facenti parte 

del nucleo familiare di un Socio Ordinario, ai quali verrà richiesto un 
importo pari al 50% della quota associativa; 

C.Giovani, ovvero persone fisiche di età inferiore ai 18 anni, ai quali verrà 
richiesto un importo  pari al 70% della quota associativa; 

D.Sostenitori, ovvero persone fisiche, giuridiche ed enti che si impegnano a 
versare una quota associativa annuale pari almeno al triplo di quella 
prevista per i Soci Ordinari; 

E.Benemeriti, ovvero Soci che, per particolari meriti acquisiti nei confronti del 
C.C.S.A. per la loro attività, vengono proposti dal Consiglio all’Assemblea dei 
Soci, che potrà approvarne la candidatura e che verranno esonerati 
dall’obbligo del versamento della quota sociale, mantenendo il diritto al 
voto. 
Le quote associative verranno determinate ogni anno dal Consiglio Direttivo. 
ARTICOLO 7 
Tutti i Soci avranno diritto di frequentare i locali sociali, di servirsi delle 
attrezzature e di partecipare alle manifestazioni promosse dall’Associazione 
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ARTICOLO 8 
La qualità di Socio si perde per dimissioni, morosità o indegnità. 
ARTICOLO 9 
La qualità di Socio non è trasmissibile.  
I Soci che abbiano receduto o siano stati esclusi o che comunque abbiano 
cessato di appartenere all’Associazione non hanno alcun diritto sul 
patrimonio sociale e sulle quote versate. 
ARTICOLO 10 
L’Associazione è amministrata da un Consiglio Direttivo, composto da un 
minimo di tredici ad un massimo di diciassette membri, nominati 
direttamente dall’Assemblea dei Soci. 
La durata in carica è di tre anni. 
I Consiglieri possono essere rieletti. 
In caso di vacanza di un Consigliere, nel corso della durata della carica, il 
Consiglio Direttivo provvede a cooptare un nuovo Membro, sino alle 
successive elezioni. 
In caso di dimissioni  della maggioranza dei Consiglieri  l’intero Consiglio si 
intende dimissionario e si dovrà, tempestivamente e comunque non oltre 
trenta giorni, convocare l’Assemblea per nominare il nuovo Consiglio 
Direttivo. 
I Consiglieri in carica non possono ricoprire cariche sociali in altre 
associazioni sportive dilettantistiche nell’ambito della stessa federazione 
sportiva o disciplina associata, ovvero nell’ambito della medesima  
disciplina facente capo ad un ente di promozione sportiva. 
ARTICOLO 11 
Il Consiglio elegge fra i suoi membri un Presidente, due Vice Presidenti ed un 
Tesoriere. 
Il Consiglio nomina inoltre i responsabili delle singole sezioni sportive e, in 
genere, gli incaricati ai diversi settori di attività. 
La funzione di Consigliere e la funzione di Presidente è gratuita, qualora 
assunta da un socio. 
Il Consiglio nomina pure un Segretario, che non può essere Consigliere, 
incaricato dell’organizzazione delle riunioni e della loro verbalizzazione. 
ARTICOLO 12 
Il Consiglio si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario o 
che ne sia fatta richiesta da almeno quattro dei suoi membri. 
ARTICOLO 13 
Per la validità  delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della 
maggioranza dei Consiglieri ed il voto favorevole della maggioranza dei 
presenti. 
In caso di parità prevale il voto del Presidente o di chi presiede. 
Il Consiglio è presieduto dal Presidente, in sua assenza dal Vice Presidente 
ed in assenza di entrambi dal Consigliere più anziano di età.  
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Ogni assenza deve essere giustificata; in caso di tre assenze consecutive 
ingiustificate è facoltà del Consiglio deliberarne il decadimento. 
ARTICOLO 14 
Delle deliberazioni del Consiglio dovrà essere redatto il relativo verbale 
sottoscritto dal Presidente e dal Segretario. 
ARTICOLO 15 
Salvo le competenze riconosciute all’Assemblea dal presente Statuto, il 
Consiglio Direttivo è investito senza eccezioni di tutti i poteri di ordinaria e 
straordinaria amministrazione del C.C.S.A., con facoltà di disporre in materia 
tanto mobiliare quanto immobiliare e, in genere, di compiere ogni atto che 
ritenga necessario o utile per il conseguimento degli scopi dell’Associazione. 
Spetta al Consiglio Direttivo deliberare ogni opportuno regolamento per il 
funzionamento del C.C.S.A. e dei suoi organi. 
ARTICOLO 16 
Il Consiglio elegge altresì nel proprio ambito un Comitato Esecutivo, del 
quale fanno parte di diritto il Presidente,  i Vice Presidenti ed il Tesoriere, 
composto da un minimo di 5 e non più di 7 membri, compresi quelli di diritto. 
Il Comitato Esecutivo assicura la continuità della gestione secondo le 
direttive del Consiglio Direttivo al quale risponde; predispone i piani di 
attività e di gestione; cura fra i propri componenti le opportune ripartizioni di 
compiti anche per settori di attività. 
Non possono essere delegate le attribuzioni di cui all’art. 6 (determinazione 
delle quote sociali) e all’art. 8 (radiazione dei Soci); l’approvazione dei 
documenti da sottoporre all’Assemblea secondo l’art. 21; nonché quelle dei 
programmi generali di attività e degli investimenti di cui all’art. 3 
(patrimonio). 
In caso di urgenza, il Comitato Esecutivo può esercitare i poteri del Consiglio 
Direttivo che deve essere convocato senza indugio per la ratifica. 
ARTICOLO 17 
Il Presidente rappresenta legalmente l’Associazione nei confronti dei terzi ed 
in giudizio cura i deliberati della Assemblea  e del Consiglio.  
Il presidente delega i due Vice Presidenti per l’assunzione di impegni 
vincolanti nei confronti dell’Associazione e l’esecuzione di atti di ordinaria 
amministrazione (ivi compresa, a titolo esemplificativo e non tassativo, la 
gestione ordinaria del fondo sociale) così come deliberati dal Consiglio 
Direttivo secondo quanto previsto dall’articolo 15. 
In casi di particolare gravità od urgenza il Presidente può esercitare i poteri 
del Consiglio, salvo ratifica da parte di questo alla prima riunione.  
ARTICOLO 18 
Le azioni di responsabilità contro uno o più Consiglieri per fatti da loro 
compiuti sono regolate dal disposto dell’Art. 18 del C.C. 
ARTICOLO 19 
Il Consiglio è responsabile della tenuta della contabilità. 
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Le modalità di tenuta della contabilità e di firma delle operazioni, nonché 
dei mandati di pagamento o riscossione, verranno definite da apposite 
procedure indicate nel Regolamento di attuazione dello Statuto. 
ARTICOLO 20 
I Soci sono convocati in Assemblea da parte del Consiglio almeno una volta 
all’anno mediante comunicazione scritta  diretta a ciascun Socio oppure 
mediante affissione all’albo dell’Associazione dell’avviso di convocazione 
contenente l’O.d.G., almeno 15 giorni prima di quello fissato per l’adunanza. 
L’Assemblea deve pure essere convocata su domanda scritta - motivata e 
contenente l’Ordine del Giorno - di almeno 1/10 dei Soci o da 4  Consiglieri. 
L’Assemblea può essere convocata anche fuori della sede sociale. 
ARTICOLO 21 
All’Assemblea Ordinaria dei Soci dovranno essere sottoposti: 
A.la relazione del Consiglio Direttivo sull’andamento economico del 

C.C.S.A.; 
B. il bilancio dal 1° settembre al 31 agosto della stagione sportiva 

precedente;  
C.gli indirizzi e programmi generali di attività dell’Associazione; 
D.la nomina delle cariche sociali; 
E. le eventuali modifiche dello Statuto; 
F. quant’altro a lei  demandato per Legge o per Statuto. 
Alle Assemblee Straordinarie saranno sottoposti quegli argomenti per i quali 
furono convocate. 
ARTICOLO 22 
Hanno diritto ad intervenire all’Assemblea tutti i Soci in regola con il 
pagamento delle quote associative. 
I Soci possono farsi rappresentare da altri Soci  anche se membri del 
Consiglio,  ad eccezione che  per l’approvazione dei bilanci e per  le 
deliberazioni in merito alle responsabilità  dei Consiglieri. 
Ogni Socio può essere portatore di un massimo di 3 deleghe. 
Il diritto di voto può essere esercitato dai Soci maggiorenni. I Soci che non 
hanno ancora compiuto il 18° anno di età possono esprimere il loro voto 
facendosi rappresentare da chi esercita la patria potestà.  
ARTICOLO 23 
L’Assemblea è presieduta dal Presidente, in mancanza dal Vice Presidente, 
in mancanza di entrambi dal Consigliere più anziano di età. 
Il Presidente nomina il Segretario e due scrutatori. 
ARTICOLO 24 
Spetta al Segretario dell’Assemblea e agli scrutatori constatare la regolarità 
delle deleghe ed in genere del diritto a partecipare all’Assemblea. 
Delle riunioni dell’Assemblea deve essere redatto un verbale firmato dal 
Presidente e dal Segretario dagli scrutatori. 
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ARTICOLO 25 
Le Assemblee, ordinarie e straordinarie, sono validamente costituite in prima 
convocazione con la presenza di almeno metà degli associati ed in 
seconda convocazione qualunque sia il numero dei Soci presenti. 
Per le delibere sarà necessario il voto favorevole della maggioranza dei 
presenti. 
ARTICOLO 26 
L’Assemblea nomina tre Revisori effettivi e due supplenti, scelti fra i Soci 
purché non appartenenti al Consiglio Direttivo. 
I Revisori dovranno: 
1. accertare la regolare tenuta della contabilità sociale,  
2. redigere una relazione al bilancio annuale. 
Potranno inoltre accertare la consistenza di cassa e l’esistenza dei valori di 
proprietà  sociale e procedere in qualsiasi momento ad atti di  ispezione  e 
controllo,  salvo preavviso al Presidente. 
I Revisori durano in carica tre anni e sono rieleggibili. 
In caso di dimissioni o decesso di uno dei Revisori effettivi subentrerà il 
Revisore supplente più anziano di età. 
ARTICOLO 27 
L’Assemblea nomina il Collegio dei Probiviri composto di tre membri, di cui 
uno esterno all’Associazione ed un rappresentante per ciascuna parte. 
Il Collegio ha il compito  di dirimere le controversie sorte tra i Soci  o tra i Soci 
e l’Associazione. 
Il Collegio dei Probiviri decide inappellabilmente e senza formalità di 
procedura. 
ARTICOLO 28 
Lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio sono 
deliberati dall’Assemblea, con le maggioranze di cui all’Art. 21  C.C. ultimo 
comma. 
In ogni caso  il patrimonio devoluto non potrà andare a beneficio diretto dei 
Soci, ma sarà destinato ad analoghe associazioni e comunque a finalità di 
utilità generale.   
L’Assemblea provvederà inoltre alla nomina di uno o più liquidatori 
determinandone i poteri. 
ARTICOLO 29 
L’Associazione si impegna a recepire norme e direttive del C.O.N.I. 
L’Associazione può altresì deliberare di affiliarsi a federazioni Sportive 
Nazionali, Discipline sportive Associate o ad Enti di promozione sportiva 
conformandosi ai relativi statuti e regolamenti. 

 
STATUTO MODIFICATO IL 17 GIUGNO 2005 E  

REGISTRATO A RHO IL 28 GIUGNO 2005 AL N° 1253 SERIE 1 
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ELETTO NELL’ASSEMBLEA SOCI  
DEL GIORNO 14 GIUGNO 2010 

BONACCORSI SABATINO Presidente, Membro C. E. 

ANOIA GIOVANNA Vice Presidente,  
Resp. Sez. Pallavolo, Membro C. E. 

ESPOSITO PAOLO Vice Presidente, Resp. Sez. Tennis, 
Membro C. E. 

DE METRIO GUIDO Consigliere, Tesoriere, Membro C. E. 

MALINGAMBI ALFREDO Consigliere, Direttore Generale,  
Membro C. E. 

FERRARI STEFANO Consigliere, Resp. Sezione Calcio, 
Membro C. E. 

SALAMONE FRANCESCO Consigliere, Resp. Sezione Nuoto/
Sub, Membro C. E. 

VERGA PAOLA Consigliere, Resp. Sez. Basket 
BARBIERATO PAOLO Consigliere, Resp. Sez. Ginnastica 
SANDRI BRUNO Consigliere, Resp. Sez. Bocce 
BATTISTON GIANCARLO Consigliere 
BINAGHI GABRIELE Consigliere 
FERRARI CLARA Consigliere 
GUALANO ROBERTO Consigliere 
STOPPA VALTER Consigliere 
STRADA OSVALDO Consigliere 
TICOZZI DONATELLA Consigliere 
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